


 

至第九届董事会届满之日止。 

三、关于公司高级管理人员 2021 年度考核与薪酬结果的独立意见 

公司高级管理人员 2021 年度考核与薪酬结果是根据公司《高级管理人员薪酬管理

办法》及实施细则考核确定，薪酬收入与公司业绩、岗位职责及个人表现相匹配；在审

议该议案时，关联董事朱益霞先生履行了回避表决，审议程序符合《公司章程》和有关

法律法规的规定，不存在损害公司和股东利益的情形。我们一致同意公司高级管理人员

2021 年度考核与薪酬结果。 

 

 

独立董事：余鹏翼、廖锐浩、叶广宇 

二〇二二年六月三十日 


